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Les familles Omar DIAW, Fidèle 
MBA ZOGHE, LASSANA TOURE, 
Les enfants TOURE, MBA ZOGHE, 
et les petits-enfants ont la pro-
fonde douleur d’annoncer aux 
parents, amis et connaissances du 
Gabon, Sénégal et du Mali, le décès 
de leur chère Anta DIAW, survenu 
le 23 janvier 2022 à l’HIAOBO. 
Programme des obsèques : 
- Samedi 29 janvier 2022 : 

8h : Sortie du corps de CASEP-GA pour le domicile 
familial sis à Beau-Séjour (après la cité des médecins); 
12h : Levée du corps pour l’inhumation au cimetière de 
Mindoubé. 10872 

Les petits-enfants et arrières-petits-en-
fants de feu MOCTAR François Oscar 
ont la profonde douleur de vous 
annoncer le décès brutal de leur mère, 
tante et grand-mère IBONDOU 
MOCTAR Béatrice Nicole Laurence, 
survenu le 24/01/2022 en France des 
suites d’une maladie.
Le programme des obsèques fera l’ob-
jet d’un communiqué ultérieur.

Les enfants MADOUNGA (Lin, 
Garcinn, Sidney) et leur mère Annette 
EBONGUE ont la profonde douleur 
d’annoncer aux parents, amis et 
connaissances de Libreville, Nkok, 
Douala et Paris le décès de leur père, 
M. MADOUNGA ERNEST 
(MOUKILI, Maître), survenu le jeudi 
06 janvier 2022 au PK27. 
L’inhumation aura lieu le samedi 29 
janvier 2022. 10895

CONDOLÉANCES
GABCEL SA

Très touchés par le décès de Monsieur 
MENSAH ANANI Herman, sous-dis-
tributeur, décès survenu le dimanche 
23 janvier 2022 à Libreville, le Président 
Directeur Général de GABCEL SA et 
l’ensemble de son personnel pré-
sentent à sa famille, leurs condoléances 
les plus attristées et l’assurent de leur 
soutien en cette douloureuse circons-
tance. 10869

 

C’est avec beaucoup d’émotion et de 
tristesse que nous avons appris le 
décès soudain de Mme Léïela Grace 
BIGMAN née MBOUMBA 
MOKANDA, Secrétaire Général de 
l’Association NKENIE. 
A cet effet l’Association NKENIE 
(Village Oronga) présente ses sin-
cères condoléances à la famille éplo-
rée. 10876

 

DGIC
Le Directeur Général de l’Industrie et 
de la Compétitivité (DGIC) , et l’en-
semble du personnel, très touchés par 
le décès de Madame MBAZOGHE 
WILSON Josiane, Agent en service à 
la DGIC, survenu le 11 janvier 2022 à 
Libreville, présentent à sa famille, si 
cruellement éprouvée leurs sincères 
condoléances et l’assurent de leur sou-
tien. 10877

 

Conseil National de l’Eau et de l’Electricité (CNEE)
L e  P r é s i d e n t  d u  C o n s e i l  d ’ A d -
m i n i s t r a t i o n ,  l e  D i r e c t e u r 
G é n é r a l ,  l e  C o m i t é  d e 
D i r e c t i o n  e t  l ’ e n s e m b l e  d u 
P e r s o n n e l  d u  C o n s e i l  N a t i o n a l 
d e  l ’ E a u  e t  d e  l ’ E l e c t r i c i t é 
( C N E E ) ,  a y a n t  a p p r i s  a v e c  u n e 
v i v e  é m o t i o n  l e  d é c è s  s u r v e n u 
à  L i b re v i l l e  l e  1 7  j a n v i e r  2 0 2 2 , 
d e  M a d a m e  L e ï l a  G r â c e 
B I G M A N  D I A N E ,  n é e 

M B O U M B A M O K A N D A ,  é p o u s e  d e  l e u r  c o l -
l è g u e  M o n s i e u r  C h a r l e s  É r i c  B I G M A N  D I A N E , 
p r é s e n t e n t  à  c e  d e r n i e r  a i n s i  q u ’ à  t o u t e  l a  f a m i l l e 
l e u r s  s i n c è re s  c o n d o l é a n c e s  e t  l e s  a s s u re n t  d e 
l e u r  s o u t i e n  m o r a l  e n  c e t t e  p é n i b l e  e t  d o u l o u -
re u s e  c i rc o n s t a n c e .  10894

PETITES ANNONCES

ImmobIlIer
10865 — A louer de belles 
Résidences avec piscine à la 
Sablière, (studio 2 pièces 440 
000HT; et app. 2Ch, Wc Visit, 
cuii aménagé 770 000HT). Tel: 
065 302 816

emploI offre
10864 — Particulier cherche 
gardien et chauffeur. 077 68 04 
36

emploI demande
10701 — JD béninoise cherche 
emploi nounou logée & nourrie. 
062 91 69 45

10761 — Chauf. cherche emploi. 
065 08 40 01/077 19 24 09

10859 — J.F cherche emploi 
nounou ménagère demi journée.
Tel:066124201

10862 — Togolaise cherche 
emploi ménagère logée nourrie. 
066 285 929

10863 — Togolaise cherche 
emploi ménagère 1/2 jrnée ou 
3x/sem. 066 117 579

10874 — Dame chrétienne 
cherche emploi ménagère 1/2 
jrnée. 077 89 68 53

10875 — Togolaise hbt Okala 
cherche emploi ménagère 1/2 
jrnée. 066 35 68 55

10893 — Togolaise cherche 
emploi ménagère nounou logée. 
066 659 972

Société française recrute des délégués médicaux de bonne 
présentation H/F de 18 ans et Plus. 
Salaire + Prime 
Contact : 077 42 80 62 / 077 48 29 32 10897

MARQUE MOOV AFRICA - GABON TELECOM
La marque MOOV AFRICA - GABON TELECOM convie 
son aimable clientèle ayant au moins 1 facture impayée au 20 
janvier 2022, au titre des prestations Fixe / Internet et Mobile, 
à bien vouloir régulariser leur situation dans ses Agences 
Commerciales avant le 31 janvier 2022. Passé ce délai, La 
marque MOOV AFRICA - GABON TELECOM se réserve le 
droit de procéder à la suspension de nos prestations. 

Aussi, pour éviter tous déplacements, nous vous invitons à 
régler vos factures via Moov Money. Recharger votre compte 
dans le point de recharge agréé le plus proche de chez vous. 

La marque MOOV AFRICA - Gabon Telecom remercie sa 
clientèle de sa bonne compréhension et du respect des termes 
du présent communiqué. 10812 

Dans le cadre des préparatifs de la cérémonie de bénédiction 
du Tabernacle de la Chapelle St. Jean Baptiste d’ABAM-AN-
DOCK, les ressortissants des villages : Assok-N’gomo, Abam, 
Andock, Endama 1 et 2, Adzap-Assi, Agnizock (N’fong-Ossi), 
Atong Ville et Mebang, sont conviés à une rencontre qui aura 
lieu le samedi, 29 janvier 2022 à 14H00, au Complexe Scolaire 
St. Pierre et Paul du Rond-Point de Nzeng-Ayong. 10824 

Centre de Dialyse de Libreville - ISIS (CDL - ISIS)
Nous, le Centre de Dialyse de Libreville - ISIS (CDL - ISIS), 
prions Madame MAYERINGUI TCHIKOUE Cynna Wesley, 
Technicienne de Surface audit Centre, de regagner immédia-
tement son poste qu’elle a abandonné depuis le 09 décembre 
2021. 
Au cas contraire, nous nous verrons dans l’obligation de 
prendre les mesures qui s’imposent 10890 

GROUPE OGAR
Le Groupe OGAR informe l’ensemble de ses clients et par-
tenaires qu’exceptionnellement, le vendredi 28 janvier 2022, 
leurs bureaux et agences seront ouverts de 7h30 à 12h00. 
Le lundi 31 janvier 2022 les activités du Groupe OGAR 
reprendront aux horaires habituels : 7h30-15h30. 
Le Groupe OGAR vous remercie de votre bonne compréhen-
sion. 10892

AVIS DE DÉCÈS
L’Eglise Centre Missionnaire les Clefs 
du Royaume ‘’ECMCR’’ a la profonde 
douleur d’annoncer à la Communauté 
Chrétienne du Gabon, le décès surve-
nu, le 19 janvier 2022 à Libreville, des 
suites de maladie, du Pasteur SOALLA 
Mathieu. 
A cet effet, le programme des obsèques 
est le suivant : 
- Vendredi 28 janvier 2022 : exposition 
du corps à CASEP-GA de 12 heures à 

14 heures ;
- Dimanche 30 janvier 2022 : départ du corps pour 
Ouagadougou par vol Asky Airlines. 10861 

Les familles de Feu : LEKOSSO 
Antoine, Feu LENDIE Jean Bosco, Feu 
LENDIBI Jérome, Madame ANGOUO 
Pulchérie, M. NDOYE LOURY 
Athanase, TOUMBIRI, OLENDE, 
ONGALI, GNANGAMOUKOULA, 
enfants, neveux, nièces et épouse infor-
ment parents, amis et connaissances 
que le programme des obsèques de 
leur regretté fils, frère, père, oncle et 
époux GNANGAMOUKOULA 

Geoffrey Armelle Sosthène, décédé le 30 Décembre 2021 est 
établi comme suit :
Samedi 29 Janvier 2022 : 10h00 : sortie du corps de CASEP-GA, 
exposition et veillée au camp Baraka;
Dimanche 30 Janvier 2022 : 13h00 : départ de la dépouille pour 
la Gare d’Owendo ;
Lundi 31 Janvier 2022 : Arrivée de la dépouille à Moanda et 
veillée ;
Mardi 01 Février 2022 : Inhumation. 10866 

Les clans Anouva, Anombwe
les enfants et arrière-petits-enfants 
ont la profonde douleur d’annoncer 
le décès de Monsieur AGONDJO YI 
MENDET Jean Robert «Je suis fier» 
le 09/01/2022 à Port-Gentil.
Sortie du corps le 28/01/2022 à 14H30 à 
son domicile sis à Cité Shell. P10026

AVIS DE RECHERCHE
Mme OKOME NDONG Francheline 
en fonction à la Direction Générale du 
Patrimoine de l’Etat recherche son fils 
BIBANG BI NDONG Fabien Kevyn 
Michel âgé de 22 ans, dernièrement 
scolarisé en 2019 - 2020 au Lycée Notre 
Dame de Quaben en classe TC. Prie 
toute personne l’ayant aperçu de bien 
vouloir appeler au numéro qui suit.
Contact : 066 12 14 88 10842

AVIS
Avis de recrutement d’un Directeur du Capital 

Humain
Importante société de plus d’un millier de salariés, dont 
le siège social est sis à Libreville, recherche une compé-
tence éprouvée, pour occuper en son sein la fonction de 
Directeur du Capital Humain.

Rattaché à la Direction Générale, Il répondra envers elle 
de son action et de ses missions dans l’élaboration et le 
suivi de la politique du Capital Humain de l’entreprise. 
Il définit des plans d’action, conçoit et pilote leur réalisa-
tion, en rapport avec l’organe décisionnel de l’entreprise. 

Ses responsabilités en matière de personnel sont éten-
dues au recrutement, à la formation, à l’anticipation des 
besoins dans la gestion des emplois et des compétences 
(GPEC), à l’organisation du dialogue social, au respect 
de la législation et de règlementation du travail et de la 
sécurité sociale, à l’administration de la paie, la politique 
salariale... 

• Formation et expérience professionnelle 
Le candidat recherché devra avoir un niveau d’études: 
BAC + 5 minimum en économie, droit, sciences de ges-
tion, psychologie ou école de commerce. 
Bonne connaissance du droit social, de la législation et de 
la règlementation du travail. 
Expérience professionnelle d’au moins 3 ans au poste de 
Directeur des Ressources Humaines ou de Directeur du 
Capital Humain ou d’une responsabilité similaire dans 
une grande entreprise du secteur privé ou parapublic. 

• Qualités requises 
Discrétion, forte capacité de travail, réactivité, prise 
d’initiatives, autonome, disponible, qualité d’écoute et de 
dialogue. 
Forte capacité rédactionnelle et de synthèse
Connaissance indispensable des outils informatiques et 
des logiciels paie, ainsi que des notions de comptabilité. 
Le Directeur du Capital Humain est à la fois un manager 
d’équipe et l’interlocuteur des Institutions Représentatives 
du Personnel (IRP), ainsi que des collaborateurs sur les 
questions RH, c’est aussi le représentant de la culture de 
l’entreprise. 

• Rémunération et avantages 
Un niveau de salaire attrayant sera proposé avec des 
conditions de travail appropriées pour le poste, et le 
bénéfice des assurances sociales (maladie, prévoyance et 
assistance). 
• Délai de recrutement 
Le poste est à pourvoir immédiatement

- La manifestation de candidature est ouverte jusqu’au 15 
mars 2022, dernier délai. Elle se fera par mail à l’adresse : 
integration2022pers@gmail.com 10887


